EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N°04 /2024

O Prefeito Municipal de Aguas Frias-SC, Luiz José Daga, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, Lei Municipal n® 79/2022
e nos termos do inciso 1X do art. 37 da Constituicdo Federal. Manda publicar o presente
Edital para a contratacdo de Pessoal em Carater Temporario de excepcional interesse
publico e d& outras providéncias, e:

Considerando a solicitacdo realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Turismo;

Considerando ndo haver disponibilidade para realizacdo de Processo Seletivo,
nem Concurso Publico;

Considerando a necessidade emergencial e temporéaria de Contratacdo de
PROFESSOR EM HABILIDADES ARTISTICO - CULTURAIS (ARTES), bem

como, a necessidade da continuidade das atividades escolares;

Torna publico, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteardo
o Chamamento Pablico para escolha de Professor em habilidades artistico- culturais(artes)
para atuar na Educacdo Infantil e Pré-Escola a ser admitido em carater emergencial e
temporario, conforme disposto na LC 79/2022.

1. DAS INSCRICOES E ENTREGA DA DOCUMENTACAO

1.1. O presente Processo Seletivo se dard através de ANALISE

CURRICULAR, regida pelas normas deste Edital e pelas demais disposi¢des vigentes,

sendo executado através da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo.

1.2. As inscricdes serdo realizadas atraves da entrega de envelopes contendo
a documentacdo abaixo caracterizada que devera ocorrer até as 16h30min conforme
cronograma anexo, na Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Turismo, sito
na Rua Sete de Setembro, Centro, Aguas Frias/SC, cujas informagdes poderéo ser obtidas
através do telefone (49) 3332-0019 ou pelo seguinte endereco eletronico:

educacao@aguasfrias.sc.gov.br;

1.3.  Os envelopes previstos no subitem 1.2 deste Edital deverdo ser entregues

no endereco previsto no mesmo subitem, contendo copias autenticadas,


mailto:educacao@aguasfrias.sc.gov.br

ou em original juntamente com copia para autenticacdo a ser realizada por servidor publico

antes da entrega do envelope, sendo:
1.3.1. Ficha de inscricdo e de Prova de Titulos conforme,

Anexo 1l e 1l, respectivamente, deste Edital, devidamente preenchida e

assinada, cujo, 0s mesmos poderao ser obtidos no

seguinte endereco eletronico_

https://www.aguasfrias.sc.gov.br ;
1.3.2. Copia dos Documentos pessoais, carteira de Identidade (RG) e, CPF;

1.3.3 Diplomas/Certificados de Nivel de P6s-Graduagéo a nivel de “lato

sensu”, e “strito sensu”, mestrado ou doutorado na area especifica;
1.3.4. Certificados, diplomas ou documento equivalente relativos a

participacdo em curso de aperfeicoamento, encontros, eventos e outros relativos a atividade

especifica relacionada habilidades Artistico - Culturais (artes);
1.3.5. Declaracdo de tempo de servico na atividade de docéncia na area

especifica;
1.3.6 Habilitacdo legal para o exercicio de licenciatura em Habilidades

Artistico-Culturais (Artes),

2. DO CARGO, NUMERO DE VAGA, REMUNERACAO,

HABILITACAO E ATRIBUICOES DO CARGO.
2.1. O cargo, numero de vaga, carga horéria e a habilitacdo s&o:

Cargo Qtde de Vagas | Carga Horaria Escolaridade e Requisitos
PROFESSOR Habilitado: Licenciatura em Artes.
DE
HABILIDADE 01 +CR 30 horas | Nao Habilitado: Licenciatura Plena na
S ARTISTICO- semanais area de Educacdo ou Cursando no
CULTURAIS minimo o 4° periodo em Licenciatura
(ARTES) em Artes.

Salario mensal habilitado: R$ 3.908,70 (trés mil novencentos e oito e setenta centavos) e regéncia

de classe de 20%, Vale Alimentacdo R$225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) e 10% de pos .
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Salario mensal Nao Habilitado: R$ 2.894,83(Dois oitocentos e noventa e quatro centavos) e regéncia

de classe de 20%, Vale Alimentacdo R$225,00 (duzentos e vinte e cinco reais).

2.2. - Poderdo se inscrever para 0 Chamamento Publico os candidatos que
cumpram as seguintes exigéncias:
a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
b) Estar em gozo dos direitos politicos;
c) Estar quites com obrigagdes eleitorais;
d) Estar em dia com obrigacdes militares, se do sexo masculino;
e) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;
f) N&o ter completado 75 (setenta e cinco) anos até a data da posse, em virtude do
disposto no inciso Il, do artigo 40, da Constituicdo Federal de 1988;
g) Conhecer e atender as exigéncias contidas neste Edital;
h) Profissional com curso Superior na area de Licenciatura em Artes.
2.3 DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR HABILIDADES
ARTISTICO CULTURAIS(ARTES)
As atribuicbes do Cargo serdo conforme previsto na Lei Complementar n°
76/2022 PLANOS DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

3. DA ANALISE DE CURRICULO
3.1. Parao cargo de Professor habilidades Artistico-Culturais (Artes):

ESPECIFICACAO DOS TITULOS PONTUACAO MAXIMA
a) Doutorado na area especifica exigida; 40 pontos - maximos um titulo
b) Mestrado na area especifica exigida; 30 pontos - maximos um titulo

c) Especializacdo e ou pos-graduacdo lato | 20 pontos — sendo 5 pontos para cada titulo

sensu na area especifica exigida; apresentado maximo  quatro
titulos
d) Professor em habilidades artistico- Diploma de Graduacéo - 20pontos

culturais(artes N&do Habilitado: Licenciatura
Plena na &rea de Educacdo ou Cursando no
minimo o 4° periodo em Licenciatura em
Artes. Com diplomas em outro curso superior na
area da educacéo;

N&o habilitados - 2,5 pontos por
semestre completo.

-5 pontos semestre completo;




e) Tempo de Servico na fungdo, por periodo | 12 pontos — sendo 0,20 por més efetivo no
de contrato, contagem até 30.04.2024 | exercicio limitado a 5 anos, considerando a
devidamente assinados e identificados pelo | fracdo de 16 dias ou mais, como um més
responsavel.

(Obs.: Para efeito de contagem do Tempo
de Servico sera desconsiderado o tempo

concomitante)

f) Curso de aperfeicoamento  ou | 11 pontos — sendo 0,10 pontos para cada 10
atualizacdo na area especifica exigida. horas de curso de aperfeicoamento

ou atualizacdo, limitado 110 horas.

3.2. Aanalise do curriculo para o cargo previsto neste Edital se dara mediante
avaliacdo dos seguintes critérios:

3.2.1. Do Curso de aperfeicoamento ou atualizacdo na area:

3.2.1.1. Para critério de pontuacdo de curso de qualificacdo devera ser
apresentado somente certificado com carga horaria minima de 10 horas, realizados a partir
de 01 de janeiro de 2021, e com as seguintes especificaces para o cargo:

3.2.1.1.1. N&o serdo admitidos Declaragdes de participacdo em Cursos. SO
serdo admitidos Certiddes ou Atestados devidamente subscrito pela Entidade, Orgéo e
similares patrocinadores dos Cursos;

3.2.1.1.2. Para os certificados que a carga horaria for estabelecida em dia,
para cada dia sera considerado carga horaria de 6 (seis) horas;

3.2.1.1.3. Os cursos de qualificagdo serdo aceitos desde que sejam na area
da funcéo pretendida.

3.2.1.14. N&o serdo aceitos certificados de Disciplinas de cursos,

Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado ou disciplinas isoladas, concluidas ou nao.

3.2.2. Do Comprovante de Experiéncia

3.2.2.1. Para fins de comprovacdo da experiéncia na funcao, serdo aceitos
somente copia de registro em Carteira de Trabalho, desde que acompanhada da respectiva

carteira ou coOpia registrada em cartorio, ou Certiddes Originais de



Tempo de Servico prestado a Administragdo Direta, Autarquia e Fundacdes Publicas, onde
deverd constar o periodo e cargo exercido, CNPJ do drgdo, assinatura e matricula do
responsavel pelo RH do 6rgéo, timbre do 6rgéo, de acordo com as seguintes especificacdes:

3.2.2.1.1. Sé serdo aceitas as Certiddes Originais de Tempo de Servico
prestado Administracdo Direta, Autarquia e FundacBes Publicas emitidas por 6rgéos
oficiais de Gestdo de Pessoas ou de Recursos Humanos ou 6rgédo equivalente;

3.2.2.1.2. Somente serd aceito o comprovante de experiéncia se o titulo da
fungéo for equivalente a funcéo pretendida;

3.2.2.1.3. Serdo aceitas experiéncias como estagios remunerados, desde
que seja com atuacdo na funcdo pretendida.

3.2.3. Os documentos que comprovam as informacdes e a
situacdo previstos no subitem 3.1, a ficha de analise do curriculo,
constantes nos anexos Il do presente Edital deverdo ser entregues em
envelopes, conforme estabelecido no subitem 1.3 também deste Edital no

qual constara externamente os seguintes dados:

Prefeitura Municipal de Aguas Frias - SC
Edital de Processo Seletivo Publico

Chamada Pdblica n° 04/2024

Documentos para andlise do Curriculum Vitae

Nome

Inscrigdo n°

4. DA CLASSIFICAQAO E DO DESEMPATE

4.1. A classificagdo final dos candidatos se dard de forma
individualizada e consistird no somatorio de pontos da Qualificac&o.

4.2. Os candidatos serdo classificados obedecendo & ordem decrescente de
pontuacéo;

4.3. Para efeito de classificacdo entre candidatos com igual nimero de
pontuacéo, serdo fatores de desempate respectivamente:

4.3.1. Maior titulacdo académica, ndo habilitado o maior nimero de semestres
concluidos;

4.3.2. Maior pontuacdo de experiéncia comprovada.



4.3.3. Maior idade;

4.3.4. Persistindo o empate de semestres concluidos, a maior media geral do academico;

4.4, Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos 0s
critérios estabelecidos na ordem descrita nos subitens 4.3.1 a 4.3.3, 0 desempate se dara
por meio de sorteio em ato publico, em local, data e horério definido pelo érgéo publico e

na presenca dos candidatos.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. O resultado final sera obtido o que tiver maior niUmero de pontos,
observado o disposto no item “4” do presente Edital.

52. A lista de Classificacdo Final serd& publicada no site.

www.aguasfrias.sc.gov.br;

6. DOS RECURSOS

6.1. A impugnacdo a este Edital poderéa ser efetuada por qualquer cidaddo, no
prazo de 1 (um) dia util, contado a partir do primeiro dia Gtil seguinte da data de sua
publicacdo, mediante requerimento dirigido a Titular da Secretaria Municipal de Educacéo,

Cultura, Esporte e Turismo, cuja decisdo sera publicada no site www.aguasfrias.sc.gov.br

6.2. Os demais recursos deverdo ser apresentados mediante requerimento
dirigido a Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, protocolado na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo, no endereco estabelecido no subitem

1.1 deste Edital, ou por e-mail educacao@aguasfrias.sc.gov.br, cuja decisdo sera publicada

no site www.aguasfrias.sc.gov.br, interpostos 1 (um) dia util, contado a partir do primeiro

dia util seguinte da data de sua publicacéo e relativos a:

6.2.1. Resultado da Chamada Publica.

6.3. Recursos deverdo estar embasados em argumentacdo logica e
consistente. Em caso dos Certificados e Pds Graduacdo deverd se pautar em literatura
conceituada e argumentacéo plausivel.

6.4. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo

indeferidos sem julgamento de mérito
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6.5. A Assessoria Juridica constitui Gltima instancia na esfera administrativa
para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

7. DO PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. As convocacdes dos candidatos serdo publicadas no endereco eletrénico
acima mencionado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificag&o final;

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes,

por meio do endereco eletrénico, bem como, 0s prazos estipulados.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A entrega da documentacdo implica na aceitacdo por parte do candidato
de todos os principios, normas e condicdes estabelecidas no presente Edital e na legislacao
municipal e federal pertinente.

8.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a
irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato
do Chamamento Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo
de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

8.3. O prazo de validade da presente Chamada Publica, contados a partir da
data da publicacdo do RESULTADO FINAL, podendo ser prorrogada por igual periodo
ou de acordo com a necessidade da administracdo publica, desde que ndo existam
aprovados em Edital de Processo Seletivo de provas e titulos ou Concurso Pablico aptos
para a mesma vaga.

8.4. Este Edital de Chamamento Publico entra em vigor a partir de sua
publicacéo.

Aguas Frias (SC), 10 de Maio de 2024.

LUIZ JOSE DAGA
Prefeito Municipal



ANEXO |

Quadro 1: Cronograma:

DATA EVENTO
Publicacdo do Edital de Abertura de Chamada Publica n® 04/2024 no site
10.05.2024 :
www.aguasfrias.sc.gov.br
11.05.2024 INSCRICOES
' A O horério das inscri¢des serd das 08h30min as 11h00min e das 13h30min as
15.05.2024 16h30min.
R Local: Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo
16.05.2024 | Lista da Classificagdo Parcial no site www.aguasfrias.sc.gov.br
Prazo para apresentacdo de Recursos
17.05.2024 | Das 08h30min as 11h00min e das 13h30min as 16h30min Horas Local:
Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo
20.05.2024 | Publicagéo da Classificagdo Final no site www.aguasfrias.sc.gov.br
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

N° INSCRICAO (reservado exclusivamente para a Secretaria
Municipal de Educagéo Cultura Esporte e Turismo):

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO — PROCESSO SELETIVO
CHAMADA PUBLICA N.°04/2024

Cargo Pretendido:

Entidade
Prefeitura Municipal de Aguas Frias/SC - Se Secretaria Municipal de Educagéo Cultura
Esporte e Turismo

Nome do Candidato

Enderego completo (rua, n°, bairro) Cidade UF
CEP Endereco Eletronico — e-mail

DDD-Telefone Nome da Mée

Data de CPF Sexo N.RG Orgéo Exp.
Nascimento

Pessoa com necessidade Especial Pessoa com Condicdes Especiais (SIM) ou (NAO)
(SIM) ou (NAO)

Deseja concorrer a vaga para portadores de necessidades especiais(SIM) ou (NAO)

DECLARO sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, que as informagdes constantes neste
documento sdo expressdes da verdade.

Aguas Frias/SC, em de de

Nome e Assinatura do Candidato

Reservado para a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo

Aguas Frias/SC, em de de

Nome (carimbo) e assinatura do Responséavel




ANEXO 11

EDITAL gHAMADA PUBLICA N° 04/2024 PROVA DE TITULOS -
INSCRICAO N°
(Subitem 3.1 do presente Edital)

Nome do (a) Candidato (a)
Cargo:
Titulos — Somente serdo considerados titulos que atenderem o subitem 3.1 do item 3
- Da Anaélise do Curriculo do presente Edital.

ESPECIFICACAO DOS TITULOS N° de Horas/Ano Tempo Servico

() Doutorado

() Mestrado

() Especializacdo: Lato Sensu

() Certificados/Diplomas Atestado de
Tempo de Servigos e outros

1.

o N oo~ w

10.

OBS. Os Certificados/Diplomas e similares de cursos de treinamento, formacéo e
instrucdo cuja carga horaria é definida em dias, considera-se para cada dia uma carga
horéaria de 6 (seis) horas. Se for necessario podera ser utilizado mais de uma folha para
relacionar os titulos.

Aguas Frias - SC, de de

Assinatura do Assinatura
Candidato Responsavel




ANEXO IV B
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

Documentos que deverdo ser entregues no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria da Administracdo, copias juntamente com os originais para contrato:

Copia da Carteira de Identidade;
Copia do CPF;
Copia do Titulo de Eleitor;
Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
Copia do Comprovante da ultima votacéo;
Copia da Carteira de Trabalho (PIS/PASEP);
Atestado Médico de aptidao fisica e mental;
Copia do Comprovante de residéncia (dgua ou luz);
Copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
. Possuir Conta Corrente no Banco BRASIL.
. 01 foto 3x4 recente;
. Declaracéo de Bens Patrimoniais.;
. Copia de Escritura Publica de terra ou terreno;
Copia do documento de bens que estiver em nome do funcionério.
. Telefone para contato;
. Declaracdo de incompatibilidade de horério;
. Declaracédo grau parentesco com prefeito;
. Declaracéo de ter ou ndo sofrido penalidades disciplinares, conforme legislacéo
aplicavel;
19. Certiddo de antecedentes criminais, expedida pelo Forum de Justica;
20. Comprovacéo de escolaridade exigida para o cargo.
21. Comprovacao da existéncia de cargo/emprego criado por Lei
22. Comprovacao relativa & quitagdo com as obrigacGes militares, quando foro
caso;
23. Tipo sanguineo;
24. Comprovante vacina COVID.
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Aguas Frias (SC), 10 de Maio de 2024.

LUIZ JOSE DAGA
Prefeito Municipal



